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ก. จริยธรรมหลัก 

1.ยึดมั่นในสถาบันหลัก ของ
ประเทศและการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอัันมี
พระมหากษััตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

ควรกระทำ Dos ไม่ควรกระท ำ  Don’ts 

2. ซื่อ สัตย์สุจริต รับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 

ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศอััน  
ได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และ
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอัันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดย
ยึดถือผลประโยชน์ของประเทศชาติเป็น
สำคัญ ประพฤติ ปฏิบัติตนอยู่ในกรอบ
ศีลธรรมอัันดีและเทิดทูนรักษาไว้ซึ่ง
สถาบันพระมหากษััตริย

          โดยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มีมาตรฐานทาง

จริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรม สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในหน่วยงานนั้น ๆ  

ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว ประกอบกับพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5  

ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

          เพื่อใช้เป็นหลักสำคัญในการจัดทำประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ ในการขับเคลื่อนจริยธรรม ของหน่วย

งานของรัฐ องค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ จึงได้จัดทำแนวทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ

ปฏิบัติงานและปฏิบัติตน โดยได้กำหนดข้อควรกระทำ Dos และข้อไม่ควรกระทำ Don’ts ทั้งในส่วนของจริยธรรมหลักและ

จริยธรรมทั่วไป เพื่อให้พนักงานและเจ้าหน้าที่สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้ มีความเข้าใจในประมวลจริยธรรม

สามารถนำไปปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างเหมาะสม ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีงาม โดยสรุปไดดังน้ี

 
อง์การบริหารส่วนตําบลนาท่ามใต้อง์การบริหารส่วนตําบลนาท่ามใต้    อําเภอเมืองตรังอําเภอเมืองตรัง    จังหวัดตรังจังหวัดตรังอง์การบริหารส่วนตำบลนาท่ามใต้  อำเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรังอง์การบริหารส่วนตําบลนาท่ามใต้  อําเภอเมืองตรัง  จังหวัดตรัง

 

แสดงพฤติกรรมที่ก่อให้ เกิดการ    
ต่่อต้านการปกครองระบอบ        
ประชาธิปไตยอัันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข ปล่อยปละ ละเลย
หรือเพิิกเฉยเมื่อพบเห็นว่ามีการ  
กระทำที่ ไม่จงรักภักดีต่อสถาบัน   
พระมหากษััตริย์  

ประพฤติปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่ 
โดยไม่คำนึงถึงความเสียหายที่อาจ
เกิดขึ้นต่องานต่อองค์กรต่อรัฐบาล
ต่อประชาชนหรือต่อประเทศชาติ 

แนวทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2569แนวทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2569แนวทางการปฏิบัติ Dos & Don’ts ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. 2569
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จริยธรรม 

ปฏิบัติหน้าที่อย่างตรงไปตรงมา ตาม
กฎหมายและตามทำนองคลองธรรม
โปร่งใส และมีีจิตสานึกทีี่ดี



 

[2] 

3. กลา ตัด สิน ใจและกระทํา
ในส่ิงท่ีถูกตองชอบธรรม 

ควรกระทำ Dos ไม่ควรกระทำ Don’ts 

6. ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรม
ปราศจากอคติและไมเลือก
ปฏิบัติ 

5. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานและ
ภารกิจขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

4. คิดถึงประโยชนสวนรวม
มากกวาประโยชนสวนตัว
และมีจิตสาธารณะ 

ปฏิบัติหนาท่ีโดยคํานึงถึงประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลเพืื่อใหงานบรรลุเปาหมาย
อยางดีท่ีสุด รักษาและพััฒนามาตรฐาน
การทํางานท่ีดีเพืื่อเพ่ิมศักยภาพการ
ทํางานใหดีย่ิงข้ึน 

ปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดถือประโยชนของ
ราชการ ประชาชนหรือประเทศชาติ
เปนหลัก ละเวนการเรียกรับหรือ
ดําเนินการใดท่ีประสงคจะใหตนเอง
ไดรับประโยชนตอบแทนจากการ
ปฏิบัติหนาท่ี 

กลาตัดสินใจ และกระทําในส่ิงท่ีถูกตอง
ชอบธรรม และกลาแสดงความคิดเห็น
คัดคาน หรือเสนอใหมีการลงโทษผูท่ีทํา
ส่ิงไมถูกตอง 

ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรม ปราศจาก
อคติ และไมเลือกปฏิบัติ โดยการใช
ความรูสึกหรือความสัมพัันธสวนตัวหรือ
เหตุผลของความแตกตางทางเช้ือชาติ
ศาสนา เพศ อายุ สภาพรางกาย
สถานะของบุคคลหรือฐานะทาง   
เศรษฐกิจสังคม 

ประพฤติปฏิบัติตนตามความพึึงพอใจ
สวนตัว โดยไมคํานึงถึงหลักคําสอน
ของศาสนา หรือความ เหมาะสมใน
การเปนขาราชการท่ีดี ปฏิบัติหนาท่ี
โดยไมคํานึงถึงหลักกฎหมายหลัก
วิชาการและแนวปฏิบัติท่ีเก่ียวของ 

จริยธรรม 

ปฏิบัติงานโดยมุงใหเกิดประโยชน
ของตัวเองมากกวาคํานึงถึงประโยชน
ของสวนรวม เอ้ือประโยชน โดยมิชอบ
ใหตนเองหรือบุคคลอืื่น ใชอํานาจหนาท่ี
ตําแหนงกล่ันแกลง ผูใตบังคับบัญชาหรือ
บุคคลอืื่นให ไดรับความเสียหาย ปลอย
ปละละเลย เม่ือพบเห็นพฤติกรรมท่ี
 แสวงหาผลประโยชนสวนตน

ปฏิบัติหนาท่ีโดยใหความสําคัญกับ
กระบวนงานท่ีระเบียบหรือกฎหมาย 
ไมไดกําหนดไวจนไมคํานึงถึง   ผล
สําเร็จของงาน ปลอยปละละเลยหรือ
เพิิกเฉย เม่ือพบเห็นวามีการปฏิบัติ
หนาท่ีไมเต็มความสามารถท่ีมีอยู หรือ
 ตามมาตรฐานท่ีเคยปฏิบัติ

ปฏิบัติหนาท่ีโดยนําความเช่ือสวนตัว
ทางการเมืองมาใชในการเลือกปฏิบัติ 
ราชการในเร่ืองตาง ๆ แสดงความ
คิดเห็นตอสาธารณะโดยไมคํานึงถึง
หนาท่ีความรับผิดชอบในฐานะท่ีเปน
ขาราชการ มีอคติในการปฏิบัติหนาท่ี 
กระ ทําการละ เว นห รือละ เ มิด
กฎหมาย ท้ั ง ในการปฏิ บั ติ
ราชการ  และการ ดํา เ นิน ชี วิต
ส วน ตัว  
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7.ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี
และรักษาภาพลักษณ์์ของทาง
ราชการ 

 
ข. จริยธรรมทั�วไป 

1.ยึดมั่นธรรมาภิบาล และอุทิศ
ตนเพ่ืื่อประโยชน์สุขแก่ประชาชน  

ควรกระทำ Dos 

ควรกระท ำ  Dos 

ไม่ควรกระทำ Don’ts 

ไม่ควรกระทำ Don’ts 
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5. จัดทําบริการสาธารณะและ
กิจกรรมสาธารณะ 

ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษา
ภาพลักษณ์ของทางราชการ ด้วยการ
รักษาเกียรติศักดิ์ของความเป็น
พนักงานส่วนท้องถิ่น รวมทั้งปฏิบัติ
ตนเป็นพลมืองดีและดำเนินชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพีียง 

ปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือประโยชน์ของ
ประชาชนเป็นหลักอุุทิศตนปฏิบัติงาน
เพ่ืื่อประโยชน์สุขของประชาชน 

ประพฤติและปฏิบัติตนและปฏิบัติ
หนาท่ีไมสอดคลองกับประมวล
จริยธรรม 

ปฏิบัติงานเพื่อประโยชน์ส่วนตน โดย
ไม่ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาล 

ใช้ทรัพย์สินของทางราชการอย่างไม่ 
ระมัดระวัง ทำให้เกิดความเสียหาย 
และใช้ทรัพย์สินโดยไม่่ประหยัด 

ปฏิบัติหนาท่ีและใหบริการประชาชน
ดวยกิริยาวาจาท่ีไมสุภาพ 

ปลอยปละละเลย หรือเ พิิกเฉย
เ ม่ือพบเห็นความเดือดรอนของ
ประชาชน เ ลือกปฏิบั ติ  หรือ
ปฏิบั ติอยางไม เท า เ ทียม กััน 

จริยธรรม 

จริยธรรม 

2. ดููแลและใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการอย่างประหยัด คุ้มค่า
และระมัดระวังไม่ให้เกิดความ
เสียหาย 

ยึดมั่นในการดูแลและรักษาทรัพย์สิน
ของทางราชการ ใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ อย่างประหยัด คุ้มค่า และ
ไม่ให้เกิดความเสียหาย 

3. ตองปฏิบัติหนาท่ีดวยความ
สุภาพ เรียบรอย และมีีอััธยาศัย
ท่ีดี

4. มุงบริการประชาชนและ
แกไขปญหาความเดือดรอนของ
ประชาชน 

ปฏิบัติหนาท่ีและใหบริการแกประชาชน
ดวยความสุภาพ เรียบรอยและมีอััธยาศัย
ท่ีดีตอประชาชน 

มุงบริการประชาชน และแกปญหาความ
เดือดรอนของประชาชนดวยความเปน
ธรรม รวดเร็ว เสมอภาค และเคารพ
ศักด์ิศรีความเปนมนุษย

จัดทําบริการสาธารณะ และกิจกรรม
สาธารณะ ตองคํานึงถึงคุณภาพชีวิตท่ี
เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

ไมปฏิบัติหนาท่ีในการจัดบริการ
สาธารณะ ดูแลคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 
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6.ยึดม่ันธรรมาภิบาลและ
อุทิศตนเพืื่อประโยชนสุข
แกประชาชน 

ควรกระทำ Dos ไม่ควรกระทํา Don’ts 

7. เรียนรูและพััฒนาตนเอง 
อยางตอเน่ือง 

8. ไมกระทําการอัันมีลักษณะ
เ ป น ก า ร ขั ด กั น ร ะ ห ว า ง
ป ร ะ โ ย ช น ส ว น บุ ค ค ล
กั บ ป ร ะ โ ย ช น ส ว น ร ว ม  

9. ตองปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมอยางตรงไปตรงมา 

ใหขอมูลขาวสารตามขอเท็จจริงแก
ประชาชนอัันอยู ในความรับผิดชอบ
ของตนอยางถูกตองครบถวนและไม
บิดเบือน 

เรียนรูและพััฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 
เพืื่อเพิิ่มขีีดความสามารถใหกัับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินอยางย่ังยืน 

ปกปดขอมูล หรือขอเท็จจริงโดยไม
เปดเผยขอมูลในความรับผิดชอบของ
ตนหรือบิดเบือนขอมูลท่ีเปดเผย
ใหแกประชาชนทราบ

ปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดถือประโยชนสวน 
ตนเปนหลัก เพิิกเฉยตอการพบเห็น
การเรียกรับประโยชนอืื่นใดเพืื่อ
ประโยชนสวนตัว 

หลีกเล่ียงการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรม ไมปฏิบัติตามระเบียบ
กฎหมาย และหลักธรรมาภิบาล 

จริยธรรม 

ไมเรียนรู หรือพััฒนาความรูในการ
ปฏิบัติงานในหนาท่ีของตนเอง 

ปฏิบัติหนาท่ีโดยยึดถือประโยชนของ
ราชการ ประชาชนเปนหลัก ละเวนการ
เรียกรับหรือดําเนินการใดท่ีประสงคจะ
ใหตนเองไดรับประโยชนตอบแทนจาก
การปฏิบัติหนาท่ี 

ปฏิ บั ติตามประมวลจริยธรรมอยาง
ตรงไปตรงมา และไมกระทําการ
เ ล่ียงประมวลจริยธรรมน้ี  
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