
อ ำนาำหนนาาำี่ตตำแผผนาผะขั้นนาตอนาาำกากขหำออ ำนาำห  

            พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ก าหนดให้ 
องค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ ของประชาชนในท้องถิ่น
ของ ตนเองตามมาตรา 16 ดังนี้ 
 1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง  
 2. การจัดให้มี และบ ารุงรักษาทางบกทางน้ า และทางระบายน้ า  
 3. การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ  
 4. การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอ่ืนๆ 
 5. การสาธารณูปการ  
 6. การส่งเสริม การฝึก และการประกอบอาชีพ 
 7. คุ้มครอง ดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  
 8. การส่งเสริมการท่องเที่ยว  
 9. การจัดการศึกษา  
 10. การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส  
 11. การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น  
 12. การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัด และการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย  
 13. การจัดให้มี และบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
 14. การส่งเสริมกีฬา  
 15. การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน  
 16. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
 17. การรักษาความสะอาด และความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  
 18. การก าจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ าเสีย  
 19. การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล  
 20. การจัดให้มี และควบคุมสุสาน และฌาปนสถาน 
 21. การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
 22. การจัดให้มี และควบคุมการฆ่าสัตว์ 
 23. การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ และ สาธารณสถานอ่ืนๆ  
 24. การจัดการ การบ ารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากปุาไม้ ที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 25. การผังเมือง 
 26. การขนส่ง และการวิศวกรรมจราจร  
 27. การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
 28. การควบคุมอาคาร 
 29. การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
 30. การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการปูองกันและรักษาความปลอดภัยใน ชีวิต และทรัพย์สิน  
 31กิจอ่ืนใด ที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามท่ีคณะกรรมการประกาศก าหนด 



อ ำนำจหน้ำที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 

            ตามพระราชบัญญัติสภาต าบล และองค์การบริหารส่วน ต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7 ) พ.ศ. 
2562 

            มาตรา 66 องค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจหน้าที่ในการพัฒนาต าบลทั้งในด้านเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม 

            มาตรา 67 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย  องค์การบริหารส่วนต าบลมีหน้าที่ต้องท าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล 
ดังต่อไปนี้ 
                        1. จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางน้ าและทางบก 

                        2. การรักษาความสะอาดของถนน ทางน้ า ทางเดิน และที่สาธารณะ รวมทั้งก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่ง
ปฏิกูล 

                        3. ปูองกันโรคและระงับโรคติดต่อ 

                        4. ปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

                        5. ส่งเสรมิการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

                        6. ส่งเสรมิการพัฒนาสตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุและพิการ 

                        7. คุ้มครอง ดูแลและบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

                        8. บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

                        9. ปฏิบตัิหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ตามความจ าเป็น
และสมควร 

            มาตรา 68 ภายใต้บังคับแห่งกฎหมายองค์การบริหารส่วนต าบล อาจท ากิจกรรมในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล
ดังต่อไปนี้ 

                  1. ให้มีน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตร 
                  2. ให้มีและบ ารุงไฟฟูาหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
                  3. ให้มีและบ ารุงรักษาทางระบายน้ า 
                  4. ให้มีและบ ารุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
                  5. ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกร และกิจการสหกรณ์ 
                  6. ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
                  7. บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
                  8. การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
                  9. หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบล 
                  10. ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม 
                  11. กิจการเก่ียวกับการพาณิชย์ 
                  12. การท่องเที่ยว 
                  13. การผังเมือง 

   



 

 

 

 

 

 

                       ส ำนา้าปะ้ด อบต. 

  งำนาบกินำกี้ตวไป แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 งานสารบรรณ 
 งานเลือกตั้งและทะเบียนข้อมูล 
 งานตรวจสอบภายใน 
 งานนิติการ 
 งานทะเบียนพาณิชย์ 
 งานอ่ืนๆที่ไม่มีหน่วยงานใดรับผิดชอบ 

  งำนานาโอบำอผะขผผนา แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
 งานวิชาการ 
 งานข้อมูลและประชาสัมพันธ์ 
 งานงบประมาณและข้อบัญญัติ 

  งำนาส่งเสกิแสว้สดิาำกส้งคแ แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
 งานสวัสดิการเด็กและพัฒนาชุมชน 
 งานพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา ฯ 
 งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์ 
 งานข้อบัญญัติและระเบียบ 

งำนาาำกเหาำนนาาำี่ต แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 งานบริหารงานบุคคล 
 งานส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
 งานสิทธิและสวัสดิการ 
 งานร้องเรียนร้องทุกข์และอุทธรณ์ 
 งานข้อบัญญัติและระเบียบ 

  งำนาป้องา้นาผะขบกกเีำสำธำกณภ้อ  แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 อ านวยการและปูองกัน 
 ฟ้ืนฟู 

 

 

 



 

 

าองคะ้ง 

 

 

 

   งำนาาำกเงินาผะขบ้ญช ่แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 งานการเงิน 
 งานรับเงินเบิกจ่ายเงิน 
 งานจัดท าฏีกาเบิกจ่ายเงิน 
 งานเก็บรักษาเงิน 
 งานทะเบียนการคุมการเบิกจ่ายเงิน 
 งานงบการเงินและงบทดลอง 
 งานแสดงฐานะทางการเงิน 

   งำนาพ้ฒนาำผะขห้ดเา็บกำอไดา แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 งานภาษีอากรค่าธรรมเนียมและค่าเช่า 
 งานพัฒนารายได้ 
 งานควบคุมกิจการค้าและค่าปรับ 
 งานทะเบียนควบคุมและเร่งรัดรายได้ 

  งำนาีขเบ่อนาีก้พอ์สินาผะขพ้สดุ แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 งานทะเบียนทรัพย์สินและแผนที่ภาษี 
 งานพัสดุ 
 งานทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุครุภัณฑ์ 

 

 

 

               

 

 

 



 

าองช่ำง 

งำนาา่อสกาำง แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 งานก่อสร้างและบูรณะถนน 
 งานก่อสร้างสะพาน เขื่อนทดน้ า 
 งานข้อมูลก่อสร้าง 

งำนาควบคุแอำคำก แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 งานประเมินราคา 
 งานออกและควบคุมอาคาร 
 งานควบคุมการก่อสร้าง 

งำนาปกขสำนาสำธำกณูปโภค แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 งานประสานกิจการประปา 
 งานไฟฟูาสาธารณะ งานระบายน้ า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

าองาำกศึาษำ ศำสนาำผะขว้ฒนาธกกแ 

   งำนาบกินำกาำกศึาษำ แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 แผนงานและวิชาการ  
 การศึกษาปฐมวัย 
 การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

   งำนาส่งเสกิแาำกศึาษำ ศำสนาำผะขว้ฒนาธกกแ แ่นนาาำี่ตก้บผิดชอบ 

 ประเพณี ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
 กิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน 
 การศึกษานอกระบบและส่งเสริมอาชีพ 
 บริหารทั่วไป 

 

     นนา่วอตกวหสอบภำอในา 

 งานตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

    

 

 

 


