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ค าน า 
 

 การติดตามและประเมินผลเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน
ของโครงการที่ด าเนินการอยู่ โดยมีการติดตามเพ่ือเป็นข้อมูลย้อนกลับเกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการให้
เป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร โดยน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง 
แก้ไข ขยายเขตหรือแม้แต่การยุติการด าเนินงาน หากการด าเนินโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่า
ที่ควรจะเป็น อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร  
(งบประมาณ) เพียงใด และผลจากการติดตามและประเมินผลสามารถน าไปปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 ได้ด าเนินงานติดตามและประเมินผล 
พร้อมทั้งด าเนินการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
2565) และการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
เพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและการก ากับการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนต าบล
นาท่ามใต้ ภายใต้หลักการบริหารราชการตามหลักธรรมาภิบาล โดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย ตลอดจนกลุ่มต่างๆ มาร่วมรับรู้ ตัดสินใจและแก้ปัญหาเสนอแนวทางร่วมกันในการพัฒนาพ้ืนที่
ให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง อันจะน าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืนสืบไป 

 
 
 

ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

เรื่อง หน้า 
  

ส่วนที่ 1 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 1 
 1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์/โครงการ 1 
    1.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 1 
    1.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 1 
    1.3  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 2 

ส่วนที ่2 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 3 
 2.1 แบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
3 

 2.2 แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

4 

 2.3 แบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 7 
ส่วนที่ 3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 13 

 3.1 การติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 13 
 3.2 ครุภัณฑ์ที่จัดซื้อตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

2564 
21 

ส่วนที่ 4 ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาในอนาคต 23 
 4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 23 
 4.2 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 23 

ภาคผนวก  
  



หน้า  [  - 1 -  ] 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 และ 
   การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร/์โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565)

ส่วนที่ 1 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในทีเ่ปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์/โครงการ 

1.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล  
 เนื่องด้วยการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์/โครงการเป็นสิ่งส าคัญอย่างหนึ่งในการด าเนินงาน
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจ าเป็นต้องมีองค์กรที่ท าหน้าที่ติดตาม
และประเมินผลการพัฒนา 
 ส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ส าหรับแนวทางการพิจารณาการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่าย 

1.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไข

เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
  1. สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 

2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
  5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนท าหน้าที่
เลขานุการของคณะกรรมการ  

“กรรมการตาม (1) (2) (3) (4) และ(5) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือก
อีกก็ได ้
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และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 12 (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว  และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  และ
ข้อ (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
ในระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่
วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย ดังนี้ 
  1. การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2. การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

1.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  แบบท่ี 1 แบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบท่ี 2 แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แบบท่ี 3 แบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แบบที่ 4 แบบการติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ 
แบบท่ี 5 แบบประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ขององค์การ

บริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ 
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
2.1 แบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

แบบท่ี 2.1 แบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ค าชี้แจง : แบบที่ 2.1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 ชื่อ อปท. องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 
ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่อง /  
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น /  
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์ 

/  

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล /  
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน /  
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

/  

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

/  

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

/  

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน /  
13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น /  
14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา /  
15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด /  
16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา /  
17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ /  
18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินแผนยุทธศาสตร์ /  
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2.2 แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
แบบท่ี 2.2 แบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 ค าชี้แจง : แบบที่ 2.2 เป็นแบบการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
 ชื่อ อปท. องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง  

 

การพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
(8) แผนงาน 5 คะแนน 
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจารณา คะแนน 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 60 
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
   3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
   3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
   3.5 กลยุทธ์ (5) 
   3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (5) 
   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
   3.8 แผนงาน (5) 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ผลพิจารณาแนวทางการพิจารณาการ
ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ 
ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่นที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ า ลักษณะของ
ไม้/ป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

15.72 
(2.63) 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร และ
ช่วงอายุและจ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) (1.72) 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ 

(2) (1.81) 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2) (1.72) 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่นการเกษตร การประมง การปศุ
สัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
แรงงาน ฯลฯ  

(2) (1.72) 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจ าปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2) (1.72) 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติเช่น น้ า ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) (1.81) 

(8) การส ารวจและจัดเก็บเพ่ือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

(2) (0) 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการด าเนินการ 
ประชุมประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมกับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจ
หน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3) (2.54) 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและThailand 4.0 

20 
(5) 

14.18 
(4) 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้
ผลการบังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) (0) 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีตประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น  

(3) (2.72) 

 (4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3) (2.45) 

 (5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3) (2.36) 

 (6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงาน ได้แก่ S–Strength 
(จุดแข็ง) W–Weakness (จุดอ่อน) O–Opportunity (โอกาส) และ T–
Threat (อุปสรรค) 

(3) (2.63) 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand 4.0 

60 
(10) 

50.36 
(8.36) 

3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

สอดคล้องและเชื่อมโยงสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

(10) (8.63) 

3.3 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาลหลกัประชารัฐ 
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ Thailand 4.0 

(10) (8.63) 

3.4 วิสัยทัศน์ วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจนสอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) (4.09) 

3.5 กลยุทธ์ แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องท าตามอ านาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(5) (4.09) 
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ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

3.6 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

(5) (3.81) 

3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

ความมุ่งม่ันอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริง ที่จ าน าไปสู่ผลส าเร็จของทางยุทธศาสตร์ 

(5) (4.18) 

3.8 แผนงาน แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความชัดเจน น าไปสู่การจัดท าโครงการ
พัฒนาท้องถิ่นในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความ
เชื่อมโยงดังกล่าว 

(5) (4.27) 

3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 Thailand 4.0แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) (4.27) 

รวมคะแนน 100 80.26 
การวัดและการพิจารณา : คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาท่าม
ใต ้ประเมินจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ผลพิจารณาแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–2565) ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ คะแนนรวม 100 คะแนนได้ 
80.26 คะแนน หรือ ร้อยละ 80.26 
 
2.3 แบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

แบบท่ี 2.3 แบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ค าชี้แจง : แบบที่ 2.3 เป็นแบบการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
 ชื่อ อปท. องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง  

การพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประกอบด้วย 
2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา (10 คะแนน) 
2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ (10 คะแนน) 
2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ (10 คะแนน) 
2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา (10 คะแนน) 
2.5 โครงการพัฒนา (60 คะแนน) ประกอบด้วย 
     (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5 คะแนน) 
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     (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5 คะแนน) 
     (3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณท่ีถูกต้อง 5 

(คะแนน) 
     (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5 คะแนน) 
     (5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ ฉบับที่ 

12 (5 คะแนน)  
     (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 (คะแนน) 
     (7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5 คะแนน) 
     (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืนภายใต้

หลักประชารัฐ (5 คะแนน) 
     (9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5 คะแนน) 
     (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5 คะแนน) 
     (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5 คะแนน) 
     (12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5 คะแนน) 

 คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5. โครงการพัฒนาประกอบด้วย 60 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณท่ีถูกต้อง 5 
 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจแห่งชาติ 5 
 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน
ภายใต้หลักประชารัฐ 

5 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 
 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 
 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 
 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 

รวม 100 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
1. สรุปสถานการณ์
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

10 8.36 

2. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่างๆ เพ่ือน ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ 
เช่น การวัดจ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่า
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้
ก าหนดไว้เท่าไร จ านวนที่ไม่สามารถด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) 

10 8 

3. การประเมินผลการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
น าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งาน
ต่างๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่นั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชน
หรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าที่หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้ในการได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่
บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามท่ี
ได้รับงบประมาณมาด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ด าเนินการ
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10 8.09 

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis /Demand 
(Demand Analysis) Global Demand/Trend หรือ หลักการบูรณา
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ที่สอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ  

10 8.36 
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เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของ
ชื่อโครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจว่าจะ
พัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

47.45 
(4.18) 

5.2 ก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง
กับโครงการ 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องก าหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการด าเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) (4.27) 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มี
ผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ด าเนินงาน และระยะเวลา
ด าเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะท าท่ีไหนเริ่มต้นใน
ช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมาย
หลัก ใครคือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) (3.81) 

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

โครงการมีความสอดคล้อง (1) ความมั่นคง (2) การสร้างความสามารถ
ในการแข่งขัน (3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (4) การสร้าง
โอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืน 

(5) (3.63) 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
สอดคล้อง กับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
 

โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ20 ปี (4) 
ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการน าไปสู่ปฏิบัติ
ให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้
สูง (2)การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือ
สร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 
(4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง(5) การสร้าง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (6) การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

(5) (3.90) 
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เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้องกับ 
Thailand 4.0 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้างทาง
เศรษฐกิจ ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ท าน้อย ได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการ
ผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ ไปสู่เชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจากการ
ขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วย
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจากการ
เน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน รวมถึง
โครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและการวิจัยและพัฒนา แล้วต่อยอดความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่นด้านเกษตร เทคโนโลยีชีวภาพ 
สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5) (3.36) 

5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้ก าหนดขึ้น เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วน
ใด ส่วนหนึ่งออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพัฒนาท้องถิ่นต้อง
เป็นโครงการเชื่อมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัด
ที่ได้ก าหนดขึ้นที่เป็นปัจจุบัน 

(5) (3.54) 

5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง มั่ง
คั่ง ยั่งยืนภายใต้หลัก
ประชารัฐ 

เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พ้ืนฐานความพอเพียงที่ประชาชน
ด าเนินการเองหรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอดและขยาย
ได้เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพ่ือให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมี
ลักษณะที่จะให้ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้ว
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(5) (4) 

5.9 งบประมาณ มี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องค านึงถึงหลักส าคัญ 5 ประการ 
ในการจัดท าโครงการได้แก่ (1) ความประหยัด (Economy) 
(2)ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล 
(Effectiveness) (4) ความเหลื่อมล้ าในการพัฒนาท้องถิ่น น าไปสู่
ความยุติธรรม (Equity) (5) ความโปร่งใส(Transparency) 

(5) (4.18) 

5.10 มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ 

การประมาณการราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ 

(5) (4.27) 

5.11 มีการก าหนด
ตัวชี้วัด(KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่
คาดว่าจะได้รับ 

มีการก าหนดดัชนีชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : 
KPI) ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่นการ
ก าหนดความพึงพอใจการก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5) (4.18) 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการด าเนินการตามโครงการ
พัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่
เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์ควร
ค านึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ด าเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับความส าเร็จ
ได้ (3) ระบุสิ่งที่ต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจง
มากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับ
ความเป็นจริง (5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) (4.09) 

รวมคะแนน 100 80.26 
การวัดและการพิจารณา : คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลนาท่าม
ใต้ ประเมินจากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ผลพิจารณาแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ คะแนนรวม 100 คะแนน ได้ 80.26 
คะแนน หรือ ร้อยละ 80.26 
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   การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร/์โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565)

ส่วนที่ 3 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

 
3.1 การติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 

3.1.1 แบบการติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ 
แบบท่ี 3.1 แบบการติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ 
ค าชี้แจง : แบบที่ 3.1 เป็นแบบการติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
นาท่ามใต้ 

  ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
  1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้  
  2. รายงานผลการด าเนินงาน ผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 (ตุลาคม 
2563-กันยายน 2564) 
  ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-25465) แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561-25465) แก้ไข เปลี่ยนแปลงและเพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2563 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-
25465) แก้ไข เปลี่ยนแปลงและเพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ.2563 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข 
เปลี่ยนแปลงและเพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ.2563 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข ครั้งที่ 4 พ.ศ.2564 
และแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข ครั้งที่ 5 พ.ศ.2564 
 จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-25465) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.
2561-25465) แก้ไข เปลี่ยนแปลงและเพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 พ.ศ.2563 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-25465) 
แก้ไข เปลี่ยนแปลงและเพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ.2563 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข เปลี่ยนแปลง
และเพ่ิมเติม ครั้งที่ 2 พ.ศ.2563 แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข ครั้งที่ 4 พ.ศ.2564 และ
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) แก้ไข ครั้งที่ 5 พ.ศ.2564 มีดังนี ้
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 และ 
   การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร/์โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565)

 

ยุทธศาสตร์ ปีท่ี 1 พ.ศ.2561 ปีท่ี 2 พ.ศ.2562 ปีท่ี 3 พ.ศ.2563 ปีท่ี 4 พ.ศ.2564 ปีท่ี 5 พ.ศ.2565 รวม 5 ปี 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

16 25,601,600  9 27,238,200  15 73,734,500  27 91,198,800  38 80,433,700  105 298,206,800  

2. ด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริม
การศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 

16 12,684,482 20 13,031,000 26 20,796,574 30 20,019,774 33 19,700,174 125 86,232,004 

3. ด้านการพัฒนาและส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชนสู่ระดับฐาน
ราก 

13  1,454,000  11   590,000  13 2,203,000  15 3,999,000  13 1,690,000  65 9,936,000  

4. ด้านการอนุรักษ์พลังงานและการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

3 242,000 4 95,000 5 315,000 5 645,000 5 645,000 22 1,942,000 

5. ด้านการอนุรักษ์และส่งเสริม
ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

5 293,000  4 241,000  4  241,000  4  241,000  4  241,000  21 1,257,000  

6. ด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น 5 320,000  5 340,000  5 340,000  5 340,000  5 340,000  25 1,680,000  
7. ด้านการเมือง การบริหาร และ
การพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น 

1 300,000  2 320,000  2 320,000  2 320,000  2 320,000  9 1,580,000  

รวม 59 40,895,082 55 41,855,200 70 97,950,074 88 116,763,574 100 103,369,874 372 400,833,804 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 และ 
   การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร/์โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565)

ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ

ที่ระบุใน
ข้อบัญญัติ 2564 

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพ่ิมเติม 

จ านวน 
โครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 1 1 100       4 100 5 100 
2. ด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบ
องค์รวม 

16 13 81.25   3 18.75     16 100 

3. ด้านการพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนสู่ระดับฐานราก 

7 1 14.28   6 85.71     7 100 

4. ด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

4 1 25.00   3 75.00     4 100 

5. ด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4 1 25.00   3 75.00     4 100 

6. ด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น 3     3 100.00     3 100 
7. ด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากร
ของท้องถิ่น 

1     1 10.00     1 100 

รวม 36 17 47.22   19 48.72   4 100 40 100 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 และ 
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 การเบิกจ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ รวม 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
368,800.00 

(1) 
470,000.00 

(2) 
10,559,800.00 

 
11,398,600.00 

2. ด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม  
13,603,065.20 

   
13,603,065.20 

3. ด้านการพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสู่ระดับฐานราก  
93,690.60 

   
93,690.60 

4. ด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 
6,300.00 

   
6,300.00 

5. ด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
16,000.00 

   
16,000.00 

6. ด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น     
7. ด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น     

รวม 14,087,855.80 470,000.00 10,559,800.00 25,117,655.80 
หมายเหตุ 
 (1) โครงการซ่อมแซมถนนสายนานอน-หนองเกียบ หมู่ที่ 4 – หมู่ที่ 3 (เงินสะสม) 
 (2) โครงการก่อสร้างถนนลาดยางรอบสระหนองกก หมู่ที ่3 (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 
      โครงการขุดลอกหนองน้ า/ห้วย/คลอง/เหมือง (หนองหานเหมียง) หมู่ที ่2 (เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ) 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 และ 
   การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร/์โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565)

โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ในระหว่าง 
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางรอบสระหนองกก หมู่ที่ 3 /   9,360,000 9,360,000 
โครงการขุดลอกหนองน้ า/ห้วย/คลอง/เหมือง (หนองหานเหมียง) หมู่ที ่2 /   3,119,800 1,199,800 
ชุดอุปกรณ์ส าหรับห้องเรียนโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ DLTV ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาท่ามใต้ 

/   22,250 22,250 

พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ DLTV ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนานอน /   22,250 22,250 
รวม 4 - - 12,524,300 10,604,300 

 
ส่วนที่ 4 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. งบประมาณมีจ านวนจ ากัด ไม่สามารถกระจายท าโครงการได้ทุกยุทธศาสตร์ และความต้องการของประชาชน 
2. การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า (COVID-19) ท าให้โครงการบางโครงการไม่สามารถด าเนินการได้ 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 และ 
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แบบท่ี 3.2 แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
ค าชี้แจง : แบบที่ 3.2 เป็นแบบติดตามประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ 
 ส่วนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
 1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ อ าเภอเมืองตรัง จังหวัดตรัง 
 2. วัน เดือน ปี ที่รายงาน 11 พฤศจิกายน 2564 
 ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์และโครงการในปี 2564 
 3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ  

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัติ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 27 5 
2. ด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม 30 13 
3. ด้านการพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสู่ระดับ
ฐานราก 

15 1 

4. ด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  

5 1 

5. ด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

4 1 

6. ด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น 5 - 
7. ด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น 2 - 

รวม 88 21 
 
ส่วนที่ 3 แบบประเมินความพึงพอใจต่อการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
นาท่ามใต้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.11 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.8 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.17 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 6.92 
5) มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 6.93 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 6.81 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 6.82 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.62 

ภาพรวม 7.02 
 



หน้า  [  19  ] 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 และ 
   การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร/์โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565)

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา เรียนรู้แบบองค์รวม  

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 8.20 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.20 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.78 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 8.28 
5) มีเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.04 
6) มีการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 8.41 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.91 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.57 

ภาพรวม 8.05 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสู่ระดับฐานราก 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.29 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.24 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.39 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.77 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.59 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.80 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.04 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.02 

ภาพรวม 7.64 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
ยั่งยืน 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.49 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.24 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.39 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.15 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.59 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.80 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.14 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.04 

ภาพรวม 7.60 



หน้า  [  20  ] 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 และ 
   การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร/์โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565)

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 7.59 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.26 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.19 
4) มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.01 
5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 7.24 
6) การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 7.18 
7) ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.55 
8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.12 

ภาพรวม 7.51 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น  
ไม่มี การด าเนินโครงการ  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น  
ไม่มี การด าเนินโครงการ  

(จากการส ารวจความคิดเห็นของประชาชนภายในพ้ืนที่ต าบลนาท่ามใต้ จ านวน 100 ราย) 
 
ผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

การใช้จ่ายงบประมาณ  องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการ
ด าเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 21 โครงการ มี
การเบิกจ่ายเงินทั้งสิ้น 25,321,759.80 บาท 

ชื่อโครงการ วงเงินตามสัญญา 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
1. โครงการซ่อมแซมถนนสายนานอน-หนองเกียบ หมู่ที่ 4 – หมู่ที่ 3 470,000.00 
2. โครงการขุดลอกหนองน้ า/ห้วย/คลอง/เหมือง (หนองหานเหมียง) หมู่ที ่2 1,199,800.00 
3. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางรอบสระหนองกก หมู่ที ่3 9,360,000.00 
4. โครงการขยายเขตท่อประปา หมู่ที่ 6 150,000.00 
5. โครงการจัดซื้อเครื่องสูบน้ า 218,800.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษาเรียนรู้แบบองค์รวม  
1. ค่าใช้จ่ายโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 218,800.00 
2. โครงการจัดหาอาหารเสริม (นม) 470,970.00 
3. โครงการฝึกศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ของ ศพด. 595,087.20 
4. โครงการสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียน 17,512.00 
5. โครงการทุนการศึกษาส าหรับผู้ยากจนหรือผู้ด้อยโอกาส 1,234,400.00 
6. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า  86,800.00 
 



หน้า  [  21  ] 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 และ 
   การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร/์โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565)

ชื่อโครงการ วงเงินตามสัญญา 
7. โครงการเหลือแก่นักเรียนที่ศึกษาในหลักสูตรไม่เกินการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 30,000.00 
8. โครงการจัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ให้ผู้สูงอายุ  17,000.00 
9. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ  9,097,600.00 
10. โครงการจัดสวัสดิการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 1,892,600.00 
11. โครงการหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 30,000.00 
12. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  103,100.00 
13. โครงการโยคะเพ่ือสุขภาพ 13,300.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสู่
ระดับฐานราก 

 

1. โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ า อบต.นาท่ามใต้ 93,690.60 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

 

1. โครงการรณรงค์รักษาความสะอาด 6,300.00 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

 

1. โครงการอุดหนุนส่งเสริมประเพณีบุญเดือนสิบ 16,000.00 
 

3.2 ครุภัณฑ์ที่จัดซื้อตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
ที ่ แผนงาน ประเภท เป้าหมาย งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ 
หมาย
เหตุ 

1. การศึกษา ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

ชุดอุปกรณ์ส าหรับห้องเรียนโครงการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ DLTV ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านนาท่ามใต้ 

22,250 กอง
การศึกษาฯ 

เงิน
อุดหนุน
เฉพาะ
กิจ 

2. การศึกษา ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

ชุดอุปกรณ์ส าหรับห้องเรียนโครงการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยเทคโนโลยี
สารสนเทศ DLTV ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านนานอน 

22,250 กอง
การศึกษาฯ 

เงิน
อุดหนุน
เฉพาะ
กิจ 

3. บริหาร
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

เก้าอ้ีท างาน 4,500 ส านักปลัด  

4. บริหาร
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

โต๊ะท างาน 5,500 ส านักปลัด  

5. บริหาร
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

อุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ 
(Smart Card Reader) 

1,400 ส านักปลัด  

6. บริหาร
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA (480  
Watts) 

2,500 กองคลัง  

 

 



หน้า  [  22  ] 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 และ 
   การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร/์โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565)

ที ่ แผนงาน ประเภท เป้าหมาย งบประมาณ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ 

7. บริหาร
ทั่วไป 

ครุภัณฑ์
ส านักงาน 

- เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้ง
พ้ืนหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) 
ขนาด 13,000 บีทียู  
- เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนิดตั้ง
พ้ืนหรือชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) 
ขนาด 24,000 บีทียู 

78,400 ส านักปลัด  

8. การ
พาณิชย์ 

ครุภัณฑ์
เกษตร 

เครื่องสูบน้ า แบบหอยโข่ง ใช้มอเตอร์ไฟฟ้า 
220 โวลท ์50 เฮิร์ท ให้ก าลังไม่น้อยกว่า 3 
แรงม้า (1.5 กิโลวัตต์)  

218,800 กองช่าง  

   เครื่องสูบน้ าแบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 3 แรงม้า 
ใช้ไฟฟ้า 220 โวลท์ 50 เฮิร์ท ตัวเรือนสูบ
น้ าท าด้วยสเตลเลส มีชุดส าหรับสตาร์ท
มอเตอร์ ท่อส่งน้ า ขนาด 2 นิ้ว ใบพัด 24 
ใบ 

   

   เครื่องสูบน้ าแบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 2 แรงม้า 
ใช้ไฟฟ้า 220 โวลท์ 50 เฮิร์ท ตัวเรือนสูบ
น้ าท าด้วยสเตลเลส มีชุดส าหรับสตาร์ท
มอเตอร์ ท่อส่งน้ า ขนาด 1.5 นิ้ว ใบพัด 21 
ใบ  

   

   เครื่องสูบน้ าแบบจุ่มใต้น้ า ขนาด 1.5 
แรงม้า ใช้ไฟฟ้า 220 โวลท์ 50 เฮิร์ท ตัว
เรือนสูบน้ าท าด้วยสเตลเลส มีชุดส าหรับ
สตาร์ทมอเตอร์ ท่อส่งน้ า ขนาด 1.2 นิ้ว 
ใบพัด 14 ใบ 

   

9. การศึกษา ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 2,600 กอง
การศึกษาฯ 

 

10. การศึกษา ครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ 

เครื่องส ารองไฟ ขนาด 800 VA (480  
Watts) 

2,500 กอง
การศึกษาฯ 

 

11. การศึกษา ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ
วิทยุ 

โครงการจัดซื้อโทรทัศน์ แอล อี ดี (LED 
TV) แบบ Smart TV 

13,500 กอง
การศึกษาฯ 

 

12. เคหะและ
ชุมชน 

ครุภัณฑ์
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

รถบรรทุกน้ าดับเพลิงอเนกประสงค์ 3,500,000 ส านักปลัด  
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถิน่ ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2564 และ 
   การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร/์โครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาทอ้งถิน่ (พ.ศ.2561-2565)

ส่วนที่ 4 
ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาในอนาคต 

 
4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  สรุปผลการติดตามของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ ประจ าปี 2564 สรุปได้
ดังนี้ 

 1. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ส่วนใหญ่ในแผนพัฒนาต าบลในปีที่ผ่าน 
มาได้จัดท าแผนงานโครงการ และกิจกรรมไว้จ านวนมากครอบคลุมงานทุกด้าน โดยได้จัดล าดับความส าคัญ
เร่งด่วน แต่ไม่ได้ค านึงถึงรายได้ที่องค์การบริหารส่วนต าบลได้รับ ท าให้ในเชิงปริมาณการน าแผนพัฒนาไป
ปฏิบัติจึงสามารถด าเนินการได้ร้อยละเพียงร้อยละ 23.86 (โครงการที่อยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี พ.ศ.2564 
จ านวน 88 โครงการ แต่มีการด าเนินโครงการได้ 21 โครงการ) 

 2. การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาเชิงคุณภาพ จากการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนใน
พ้ืนที่ส่วนใหญ่มีความพึงพอใจที่องค์การบริหารส่วนต าบลนาท่ามใต้ ได้ด าเนินการโครงการในแต่ละยุทธศาสตร์ 
ดังนี้   

- ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพื้นฐานควบคู่การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ คิดเป็นร้อยละ 8.20 
  - ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิตและส่งเสริมการศึกษา เรียนรู้แบบองค์รวม คิดเป็นร้อยละ 
8.05 
  - ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนสู่ระดับฐานราก คิดเป็น
ร้อยละ 7.64 
  - ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์พลังงานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน ร้อยละ 7.60 
  - ยุทธศาสตร์ด้านการอนุรักษ์และส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ร้อยละ 
7.50 
  - ยุทธศาสตร์ด้านการอยู่ดีมีสุขของท้องถิ่น ร้อยละ 8.00 
  - ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหาร และการพัฒนาบุคลากรของท้องถิ่น ร้อยละ 7.38 

 

4.2 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 4.2.1 งบประมาณมีจ านวนจ ากัด เมื่อเปรียบเทียบกับภารกิจที่ถ่ายโอน และความต้องการของประชาชน 
โดยเฉพาะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จะต้องด าเนินการพัฒนาอีกมาก 
 4.2.2 ประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจ และไม่ให้ความส าคัญกับการจัดท าแผนพัฒนาต าบล ท าให้การ
ปฏิบัติงานยังไม่สามารถแก้ไขปัญหาตอบสนองความต้องการให้กับประชาชนได้อย่างตรงจุด 
 4.2.3 การน าแผนไปใช้ ซึ่งจากการประเมินประสิทธิภาพของแผนจ านวนโครงการที่น าไปใช้ยังมีเปอร์เซ็นที่
ต่ า คณะผู้บริหาร และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ต้องให้ความส าคัญของแผนพัฒนามากขึ้น 

4.2.4 การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่า (COVID-19) ท าให้โครงการบางโครงการไม่สามารถ
ด าเนินการได้ 
 




